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Sehr geehrter Herr Prof. Dr. Schiock!
' Am Mittwooch, de 13+ 12. 1967, Lfindet um 15.00 Uhr

im Sitzupgszimmer im VerwaltungsgebBHude eine Be-
ratung tiber die beiliegendeVorlage fiir Gemein-

schaftseinrichtungen Grol=Lisecwitz" statte
I

Ich moehte Sie herglich bitten, an dieser Beratung

teilmunehmene.

Fiir den vorbe#eitenden Ausschul
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filr Gemeinscha tb?lﬂ”thtuﬂ“EH Grof=Lilsewitn

Ab 1. Januar 1968 werden ip der CGemeinde Grol-~Lisewitz drei
juristisch selbstdndige Betriebe nebencinander bestehens die

alle drei pach den Prinzipien der wirtschaftliehen Bechiungs-
fithrung geleitet und abgerechnet werdene. Alle drei Betriebe

sind aus dem Institut flr Pflanzenzlichtung heﬂVOf'f@ ddeny un-—

ter dessep Fifmenschild die ze Ts vorbildlighen chéns edingungen
gemeinsam geschaffen worden sinde Um die gemeinsam geschaffenen
Biprichtungen weiterhin gemeinsam nutzen upd ausbauen zu kbnnen
und Hirtefdlle durch verschiedene Betriebszugehirigkeit in der
Gemeinde Grofl-~Litsewitz auszuschlielen, werden die Gemeinschafts-
einrichtungen von Grol=ILiisewitz aus den eingelnen Betriecben heraus-
gelost und als selbstindiggy abrechpende Einheit, die dem Koope-
rationsrat rechensochaftspflichtig ist, geschaffenes Dazu sind
Tolgende MaBpahmen erforderlichs:

e

1. Griindung der Kooperationsgemeinschaft Grol-Liisewitsz,
bestechend aus den Betrieben
DiTmInstitut fiir Pflanzenzlichtung GroﬁgLusewitz
DAT~Tehr- und Versuchsgut Grol~Iilsewitz’
Ingenieurbliro flir Kartoffel der VVB Saatgut

2 Griindung der Gemeinschaftseinrichtungen GroB-Lisewitz, be~
gtehend aus den Betriebswohnungen, Sportanlagen einschl.
Reitpferde, Arztstation, Widscherei, Betriebskliche, Kantine,
Friseurstube, Kindergarten, Kinderkrippe, Kinderhort, Dorf~
bibliothek, Wasserwerk (zentr. Heizungsanlagen)s
Diese Aufz8hlung dient Bur zur Orientierung; fiber die Zuord—
nung wird heil der Erarbeitung des "Betriebsplanes" entschiedens

3w Diese Gemeinschaftseinrichtungen sind durch einen Leiter ein-—
zelverantwortlich zu leitens. Nur der Kooperationsrat ist dem
Leiter gegenliber welsungsberechtigt. Kontrollberechtigung be=—
steht flir die Hauptbuchhalter oder deren Beauftragte der Be—
triebe, die zur Kooperationsgemeinschaft Grol-Lisewitz gehiren,
und flr die BGL und Revisiopskommission dex BCL, Die Gemein-
schaftseinrichtungen besitzen eine selbstdndige Buchhaltung
(kleiner Hauptbuchhalter—-Bercich). Der Leiter der Buchhaltung
ist gleichzeitig Stellvertreter des Leiters der Gemeinschafts—

einrichtungenes
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Zum Leiter der Gemeinschaftseinrichtungen werden mit
Wirktng vom 1+ 1. 1968 Herr H. Kuhlmana, zum stellver- 2
tretenden Lreiter und Leiter der Buchhaltung Frau Kaiser
berufen. Beide genannten Personen werden éﬁﬂqgj—gzthg;ﬁx
fiir die Ausarbeitung des vorliufigen Betriebsplanes der
Gemeinschaftseinrichtungen freigestellts,

Dic bisherigen Eigentlimer Ubergeben mit Wirkung vom
1e 1o 1968 die im Statut der Gemeinschaftseinrichtungen
aufgefiihrten Einrichtungen wert— und verwaltungsméBig an
die Gemeinschaftseinrichtungen, solange die Kooperations=
gemeinschaft GroB-Liisewitz besteht oder nicht anders be=
schlielte Anderenfalls fallen die Einrichtungen an diejeni-'
gen Betriebe purlick, die am 31e 124 1967 Eigentlimer warens
Zur Deckung der Kosten werden den Gemeinschaftseinrichtungen
Fipnapzmittel in der Hohe folgender Richtwerte zur Verfligung
gestellt:

150 TNMDY vom Institut

7o TWMDN vom LVG
30 TWMDN vom Ingenieurbiiro

Night verbrauchte Vittel verbleiben im Bereich der Gemeip-
schaftseinrichtungene Fehlende Mittel im Bereich der Gemein-
schaftseinrichtungen missen von der Kooperationsgemeinschaft
abgedeckt werdene. ?

Um die Gemeinschaftseinrishtungen aktionsfihig zu machen,
werden am 1e 1o 1968 zus dem Umlaufmittelfonds des Institutes
1 o BIDN
und des LVG 4 oTHDN

insges< 20 THMDN gzinslos bis zum 1« 4+ 68
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zur Verflicuns gestellte
I
Dag

s

flir den Leiter und seinen Stellvertreter mulBl im Verwaltungs+

iro der Gemeinschaftseinrichtungeh mit Arbeitsplidtzen

gebiude untergebracht werdenes Vorgeschlagen wird daflir das
Sitzungspimmer im Verwaltungsgebdude unter der Voraussetzung,
dall die Gemeinschaltseinrichtungen bei Bedarf dss “Welpzimmer™

filr Sitgungen in einpwandfreiem Zustand zur Verfiesung stellens
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Bs ist ein Statut der Gemeinsohaftspinribhtunsen aus zu=-
arbeitepy in dem die Aufgabenstellung, die Zugehbrigkeit,
die Rechte und P£flichten und die Arbeitsweise festgelegt
werdene Dieses Statut wird von dem unter 4. benannten Lei-
ter und Stellvertreter ausgearbeitet und dem Kooperations—
rat zur Bestitigung bis zum 415. 1« 68 vorgelegts
Korrexturen werden nach der ersten Quartalsabrechhnung im
April 4968 und in Verbindung mit dem JahresabschluB 1968
VOrZEnomilens

2 GroG-Lisewitz, ds 07. 42 1967

Flir die Vorlage meichnet verantwortlich:

Dng habil, .L':ﬁg el
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